
Ассоциация по проектам в области экологии, 
сельского хозяйства и развития села в Восточной Европе

Повышение квалификации 
специалистов сельского хозяйства 
из России, Украины и Беларуси

Программа стажировки

APOLLO e. V. - это некоммерческая 
общественная организация, основанная 
в 1991г. по инициативе студентов Гер-
мании. Мы активно работаем в сфере 
обучения и повышения квалификации 
специалистов АПК Восточной Европы. 
Мы организуем программы летней 
практики и стажировки, а также (специ- 
ализированные) поездки для сотрудни-
ков аграрных ВУЗов. Экологическая 
сознательность, социальная, обществен-
ная и политическая ответственность 
отличают деятельность нашей ассоциа-
ции. Успех образовательных программ 
APOLLO отображается в широкой сети 
контактов, объединяющей различных 
актёров современного сельского 
хозяйства  - от фермеров, аграрных 
предприятий до сферы образования, 
культуры и политики.

Контакт:

APOLLO e. V. – Ассоциация по сотрудничеству  
в области экологии, сельского хозяйства  
и развития села в Восточной Европе
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Руководитель проекта
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программа бесплатна для 
участников

предприятие предоставляет 
бесплатное проживание

выплачивается ежемесячная 
стипендия 

бесплатный переезд  
в Германию и обратно

по окончанию выдаётся 
свидетельство 

Преимущества участия:

Программа стажировки

оконченное высшее 
образование с аграрным 
уклоном (агрономия, 
механизация, ветеринария, 
аграрный менеджмент и др.)

начальный опыт работы в АПК 
за рубежом и на родине

владение немецким языком 
(уровень В1-В2), знания 
английского приветствуются

высокая мотивация, 
инициативность, аналитические 
способности и динамичность

Требования:

4-месячное практическое 
обучение в Германии

индивидуальный план обучения 

профессиональное кураторство  
на предприятии

активное участие в текущих 
проектах предприятия

доступ к современному know-how 

сопровождающие семинары  
и тренинги

контакты к потенциальным 
работодателям

Основные данные:

Программа стажировки предоставляет великолепную возможность выпускникам 
аграрных ВУЗов и молодым специалистам получить опыт работы и начать строить 
свою карьеру в АПК. Программа проводится ассоциацией APOLLO по заказу 
Федерального министерства продовольствия, сельского хозяйства и защиты прав 
потребителей Германии (BMELV) в тесном сотрудничестве с Восточным комитетом 
германской экономики и с аграрными компаниями Германии.

План проведения 
программы:

отбор участников проводится в 2 тура:  
на основе электронных заявок  
(до 31 декабря)  
и в процессе личных собеседований  
(февраль - март)

конец июня – перелёт в Германию  
и вступительный семинар

1 июля – официальное начало 
стажировки. Специализированная 
практика (часть 1).

середина августа – центральный 
недельный семинар с поездками, 
экскурсиями, докладами

1 сентября - продолжение стажировки. 
Специализированная практика (часть 2).

31 октября – заключительный семинар, 
официальный конец программы и 
выдача свидетельств

до 31 декабря январь - февраль 

стажёры подают заявки  
в электронной форме 
(резюме и мотивационное 
письмо на немецком /
английском языке)

APOLLO проводит 
предварительный отбор 
кандидатов на основе 
поданных эл. заявок 

назначает индивидуальные 
интервью отобранным 
кандидатам

План 
проведения 
программы:

март апрель – июньмарт-апрель июль - ноябрь: 

APOLLO  проводит интервью 
с кандидатами в стажёры  
в странах-партнёрах 

интервью проводятся на 
немецком языке

подготовка документов на 
поездку

подача заявок на получение 
визы в Германию

APOLLO  поддерживает 
стажёров в процессе получения 
виз и координирует процесс

APOLLO предлагает отобранные 
кандидатуры компаниям

предприятия принимают 
окончательное решение  
и выбирают стажёра

перелёт в Германию

стажировка на 
предприятиях в Германии

Мaрина Поданёва, стажёр  
в компании Zürn GmbH (2012)

Алексей Абраменя, стажёр  
в компании John Deere (2012)

„Если кому-то выпадет шанс 
пройти стажировку, то им нужно 
непременно воспользоваться,  
ведь это - профессиональный  
опыт, каким может похвастаться  
не каждый выпускник ВУЗа. 
Благодаря программе стажировки 
можно получить опыт работы, 
улучшить знания иностранного 
языка и завязать новые контакты.“

„Стажировка научила меня 
многому. в первую очередь 
осознанию значимости каждо- 
го отдельного сотрудника, в том 
числе и стажёра, для компании  
и её успеха. Это придаёт уверен-
ности в действиях и очень моти-
вирует. Сегодня я работаю по 
специальности и многое, взятое 
со времён стажировки, помогает 
мне в моей профессии.“


